
Rejoignez une collectivité engagée pour la transition écologique ! 

Le SIRTOM de la Vallée de la Grosne recrute son/sa Directeur(trice) des services (h/f) — temps 
complet 

Envie de piloter un service public de proximité à fort impact environnemental ? Le SIRTOM de la Vallée de la 
Grosne — syndicat mixte assurant la collecte, le transport et le traitement des déchets ménagers sur 57 
communes (près de 22 000 habitants), avec 29 agents, 5 déchèteries et un quai de transfert — recherche 
son/sa futur(e) Directeur(trice) des services. 

Cadre d'emplois des attachés ou ingénieurs territoriaux (catégorie A — mutation ou liste d'aptitude). 

Sous l'autorité de la Présidente, vous dirigez, organisez et supervisez l'ensemble des services (collecte, 
déchèteries, transport, administratif, prévention et économie circulaire). Force de proposition auprès des élus, 
vous pilotez les budgets, la commande publique, les ressources humaines, la réglementation ICPE et hygiène-
sécurité, ainsi que la relation au SYTRAIVAL et aux éco-organismes. 

Profil : Bac +3/+5, au moins 5 ans d'expérience sur un poste équivalent (management d'une trentaine 
d'agents), bonne connaissance des collectivités et de la commande publique, culture « déchets » appréciée. 
Permis B. 

Poste basé à Cluny (71) — prise de poste le 04/01/2027. 

Adressez votre candidature CV + lettre,  

Avant le 30/09/2026 : presidente@sirtomgrosne.fr — Renseignements : Mme PEGON, Présidente, 06 61 41 52 
48. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Directeur(trice) des services (h/f) — SIRTOM de la Vallée de la Grosne 

Donnez du sens à votre carrière au service de la gestion des déchets et de l'économie circulaire. 

VERSION DETAILLEE (≈ 15 LIGNES) 

Le SIRTOM de la Vallée de la Grosne recrute son/sa Directeur(trice) des services (h/f), à temps complet. Cadre 
d'emplois des attachés ou ingénieurs territoriaux, ou des rédacteurs principaux ou techniciens principaux 
(catégorie A — recrutement par mutation ou inscription sur liste d'aptitude). 

Notre collectivité : un syndicat mixte fermé qui assure, majoritairement en régie, la collecte, le transport et le 
traitement des déchets ménagers sur 57 communes (près de 22 000 habitants), avec 29 agents, 5 déchèteries 
et un quai de transfert. Un territoire dynamique, engagé dans la prévention des déchets, l'économie circulaire 
et les énergies renouvelables. 

Votre rôle : sous la responsabilité de la Présidente et avec délégation de signature, vous dirigez, organisez et 
supervisez l'ensemble des services et mettez en œuvre les décisions des élus. 

Vos missions principales : 
● Manager et structurer les services, animer l'encadrement intermédiaire ; 

● Préparer les instances (bureaux, conseils syndicaux) et conseiller les élus dans leurs décisions ; 

● Élaborer la prospective budgétaire et suivre l'exécution du budget ; 

● Piloter la commande publique et les marchés, et superviser les ressources humaines ; 

● Garantir la sécurité et la réglementation ICPE sur les sites d'exploitation ; 

● Assurer le lien avec le SYTRAIVAL et les éco-organismes, déployer l'autoconsommation collective 
(photovoltaïque) et conduire une démarche de prospective sur les nouveaux enjeux. 

Votre profil : Bac +3/+5 et au moins 5 ans d'expérience sur un poste équivalent (encadrement d'une équipe 
pluridisciplinaire d'une trentaine d'agents). Vous maîtrisez le cadre réglementaire des collectivités et des 
politiques publiques de gestion des déchets, connaissez la commande publique, et faites preuve de qualités 
managériales et relationnelles ainsi que d'une belle aisance rédactionnelle et orale. Culture « déchets » 
souhaitée. Permis B. 

Spécificités : temps complet, fonctionnement continu (y compris samedis et jours fériés), horaires variables et 
réunions fréquentes en soirée, déplacements occasionnels (Saône-et-Loire et Rhône). Poste basé à Cluny 
(71250). Prise de poste le 04/01/2027. 

Ce que nous offrons : rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS + titres-restaurant + participation 
employeur santé/prévoyance + véhicule de service en fonction des besoins. 

Intéressé(e) ? Adressez votre CV et votre lettre de motivation avant le 30/09/2026 à 
presidente@sirtomgrosne.fr ou par courrier : Madame la Présidente du SIRTOM de la Vallée de la Grosne, ZA 
du Pré Saint-Germain, 16 rue Albert Schmitt, 71250 Cluny. 

Renseignements sur le poste : Mme PEGON, Présidente — 06 61 41 52 48. 


